
Als projectmanager heb je de leiding in onze IT-projecten en schakel je op ver-
schillende abstractieniveaus: van corporatiemedewerker tot aan directieniveau 
en van IT-ers tot aan corporatiemedewerkers zonder IT achtergrond. Met jouw 
ervaring en verbindende manier van werken weet je in complexe omgevingen 
het overzicht te behouden en te doen wat nodig is voor een succesvol resultaat.

•	 Innovatie en beheer: Je leidt de doorontwikkeling en het onderhoud van onze 
applicaties, gericht op gebruikersvriendelijkheid en tevredenheid onder onze 
leden. En neemt je de collega’s mee in de ontwikkelingen en in vragen die we 
van onze corporaties ontvangen. 

•	 Projectcoördinator: Vanuit jouw rol manage je IT-projecten, geef je gevraagd 
en ongevraagd advies, stel je actieplannen op, wijs je taken toe, communiceer 
je met alle betrokkenen en bewaak je de voortgang.

•	 Strategische visie: je draagt bij aan de digitale toekomstvisie van KWH 
(ontwikkeling naar een data gedreven organisatie) en zet deze om in concrete 
projecten.

•	 Leveranciersrelaties: Je bent de cruciale schakel tussen de interne organisatie, 
corporaties en onze externe leveranciers

•	 Een proactieve houding die denkt in 
oplossingen en daar voor gaat. 

•	 Een sterk analytisch vermogen, 
ondernemingszin en een continue 
verbetermentaliteit.

•	 Kennis van de laatste IT-
ontwikkelingen en die kansen ziet voor 
toepassingen bij KWH.

•	 Ervaring als projectleider en met 
projectmanagement en agile 
methodes.

•	 HBO werk- en denkniveau, met 
achtergrond in ICT, Bedrijfskunde of 
Techniek.	

•	 Goede communicatieve vaardigheden, 
service- en klantgericht en een dosis 
ambitie en enthousiasme.

•	 KWH is een maatschappelijk gedreven 
organisatie die samenwerkt met 140 
klantgerichte woningcorporaties. 

•	 De corporaties werken bij KWH aan 
echte samenwerking met de huurders. 
Huurders van een KWH-corporatie 
voelen zich gezien, gehoord en 
begrepen.

•	 Dat doen we met grensverleggende 
kennis uit onderzoeken en met 
100 procent kwaliteit in onze 
dienstverlening.

•	 We bouwen samen aan een 
corporatiesector die hét voorbeeld is 
van klantgerichte samenwerking.

Meer weten over ons? 
Kijk dan op www.kwh.nl

Wij zoeken een 
Projectmanager IT (32 uur)

Ben jij de spil in 
onze IT-projecten?

Jouw Missie: Wij zoeken
iemand met: 

Wie zijn we? 

Wij bieden jou:

Locatie
Ons kantoor is gevestigd in “De 
Machinist”. Een uniek, historisch pand, 
waar oude klaslokalen nu gebruikt 
worden als inspirerende kantoorruimtes. 
Adres: Willem Buytewechstraat 45, 
3024 BK Rotterdam.

Solliciteer! 
Is dit je nieuwe baan? Stuur ons je 
motivatie en cv via kwh@kwh.nl. 
Heb je nog vragen over deze functie? 
Bel of mail Hester Lagemann 
op 010-221 03 60 of 
hester.lagemann@kwh.nl. 

Acquisitie naar aanleiding 
van deze vacature stellen 
we niet op prijs.

•	 Een dynamische functie vol uitdagingen en mogelijkheden voor 
persoonlijke ontwikkeling.

•	 Een rol binnen een maatschappelijk betrokken organisatie die echt een 
verschil maakt.

•	 Een dienstverband voor 1 jaar dat we daarna, als we allebei tevreden zijn, 
graag omzetten in een vaste baan.

•	 Een salaris volgens de CAO Woondiensten afgestemd op jouw ervaring.
•	 Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals flexibele werktijden en 

opleidingsmogelijkheden.
•	 Een hybride werkplek: je werkt deels op kantoor, bij onze leden en vanuit 

huis.
•	 20 enthousiaste, ervaren en gepassioneerde collega’s die graag met je 

samenwerken.
•	 Een organisatie die van informele activiteiten houdt: word jij de volgende 

bowl-kampioen van het team? Of sla jij iedereen van de baan tijdens een 
padel clinic? Want we werken hard, maar houden ook van een gezellig uitje.

Jouw Impact:


